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Jak oSetrit riziko stiretu zajmu?
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Building a better
working world



Jedna se o stret zajmu? |

Pripad 1

Strana 2 Jak oSetfit riziko stfetu zajma? EY



Jedna se o stret zajmu? Il

Pripad 2

Strana 3 Jak oSetfit riziko stfetu zajma? EY



Jedna se o stret zajmu? Il

Pripad 3

Strana 4 Jak oSetfit riziko stfetu zajma? EY



Jedna se o stret zajmu? IV

Pripad 4

Strana 5 Jak oSetfit riziko stfetu zajma? EY



Pripad z praxe |

Kontrolor

Kontaktni osoba
na webu spolecnosti

% — — — —Pomoc pfi Cerpani dotace — — — -

Zprostiedkujici subjekt fidiciho orgéanu Poradenska spolecnost zabyvajici
se zpracovanim a vyrizenim dotaci

Externi zameéstnanec
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Pripad z praxe |l
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Operacni program Organizace

”
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Sti'et zéjmﬁ
Projekt ve vysSi 5,3 mil K¢

/

M /N

Stret zaJmﬁ Zaméstnanec
O g 5 Y Kc Zaméstnanec

' \
@ Clen . ~—Nahradn|'k—. o e e OHEL ZE M -v

Predkladatel projektu Odborny poradni organ Spolupredkladatel projektu Oponent projektu
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Pripad z praxe lll

. Poskytovani pravnich sluzeb . =
- Blizky spolupracovnik e ﬂ
Vysoce postaveny Pravnik Spolecnost A

urednk ministerstva

Poskytovani pravnich sluzeb Nakup sluzeb
Ridicl 4 za 5 mil. K& za 20 mil. K&

organ ‘ /
r

% Sto?k(;fa:wi. K& ﬁ === —Uvér 40 mi. KE— — —%

Evropsky regionalni
o Védecko-technicky park Kyperska spolecnost

rozvojovy fond \

Koupé pozemku
60 mil. K&

Majetkova Ucast

Majetkova ticast Pfedseda predstavenstva S0 mil. KE z dotace Majetkova Gcast
% Predseda predstavenstva 5 Jednatel %
= Osoba X -
Spolecnost B Spole¢nost C
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Casta pochybeni pf¥i fizeni stietu zajmu
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Zavadéni opatreni minimalizujici stret zajmu

Hodnoceni a monitoring rizik stretu zajmu

Pristup vedeni Kultura v organizaci Mise Strategie

PREVENCE DETEKCE REAKCE

Eticky kodex Oznamovaci kanaly Postupy pfi podezreni

Interni akty fizeni, Proveérky tretich

procesy a kontroly stran Vysetfovani

Monitorovani

a audit Vymahani $kod

Vzdélavani

Rizeni rizik Datové analyzy Napravna opatfeni

Vyhodnocovani opatreni Interni a externi komunikace
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Dékuji za pozornost!

Tomas Kafka

Partner

Oddéleni investigativnich sluzeb a feSeni sporu
E-mail: tomas.kafka@cz.ey.com

Tel.: +420 225 335 682
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